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UCHWALA NR 30/V1/2015

RADY GMINY W LOSOSINIE DOLNEJ
z dnia 13 marca 2015 roku

w sprawie przeksztalcenia Ogniska Artystycznego w Zakresie Muzykowania Ludowego
w Lososinie Dolnej w samorzadowa instytucje kultury

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h”, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, zm: poz. 645 i poz. 1318 i z 2014 r. poz. 379 i poz.
1072) art. Qust. 1i2iart. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2012 r. poz. 406, zm: z 2014 r. poz. 423), art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2
ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(j.t. Dz. U. z 2011 r. Nr 197 poz. 1172 i Nr 232 poz. 1378) oraz po zasiegnieciu opinii Komisji O$wiaty,
Kultury, Zdrowia i Pomocy Spotecznej Rady Gminy w Lososinie Dolnej,

Rada Gminy w Lososinie Dolnej
uchwala , co nastepuje:

§ 1. Przeksztatca si¢ jednostke budzetowa pn. Ognisko Artystyczne w Zakresie Muzykowania Ludowego
w Lososinie Dolnej w samorzadowa instytucj¢ kultury pn. Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina
Dolna.

§ 2. Mienie przeksztatconej jednostki stanowi dotychczasowe mienie jednostki przeksztatcane;.

§ 3. Pracownicy jednostki budzetowej pn. Ognisko Artystyczne w Zakresie Muzykowania Ludowego
w Lososinie Dolnej staja si¢ po przeksztalceniu prawno-organizacyjnym, pracownikami samorzadowej
instytucji kultury pn. Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina Dolna.

§ 4. Nadaje si¢ Statut Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina Dolna w brzmieniu jak w zataczniku.
§ 5. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy Lososina Dolna.

§ 6. Traci moc uchwata Nr 184/XXVIII/05 Rady Gminy w Lososinie Dolnej z dnia 26 sierpnia 2005 roku
w sprawie nadania Statutu Ognisku Artystycznemu w Zakresie Muzykowania Ludowego na terenie Gminy
Lososina Dolna (Dz. Urz. Woj. Matopolskiego Nr 592/05 poz. 4078) zmieniong uchwata Nr 233/XXXV/06 Rady
Gminy w Lososinie Dolnej z dnia 26 maja 2006 roku w sprawie zmiany Statutu Ogniska Artystycznego
w Zakresie Muzykowania Ludowego w Lososinie Dolnej (Dz. Urz. Woj. Matopolskiego Nr 458/06 poz. 2825)
i uchwata Nr 310/XXXIV/10 Rady Gminy w Lososinie Dolnej z dnia 30 lipca 2010 roku w sprawie zmiany
Statutu Ogniska Artystycznego w Zakresie Muzykowania Ludowego w Lososinie Dolnej (Dz. Urz. Woj.
Matopolskiego Nr 431/10 poz. 3129).
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§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Matopolskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 maja 2015 roku.

Przewodniczacy Rady
Bolestaw Oleksy
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Zatacznik do Uchwaly Nr 30/VI/2015
Rady Gminy w Lososinie Dolnej
z dnia 13 marca 2015 r.

Statut Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina Dolna

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina Dolna, zwane dalej ,,Centrum” powstato
z przeksztalcenia Ogniska Artystycznego w Zakresie Muzykowania Ludowego w Lososinie Dolnej
W samorzadowg instytucje kultury.

2. Dziata w szczegodlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 594, z pdzniejszymi
zmianami),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(.t. Dz. U. 2 2012 r., poz. 406 z p6Zniejszymi zmianami),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r., p0z.885, z p6zniejszymi
zmianami),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z p6zniejszymi
zmianami),

5) Uchwaty Nr 30/VI/2015 w sprawie przeksztatcenia Ogniska Artystycznego w Zakresie Muzykowania
Ludowego w Lososinie Dolnej w samorzadows instytucje kultury,

6) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Centrum jest samorzadowa, instytucja kultury podlegajaca wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury
prowadzonego przez Organizatora.

2. Centrum uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwilg wpisania do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego
przez Organizatora.

3. Organizatorem dla Centrum jest Gmina Lososina Dolna.
4. Nadzor nad Centrum sprawuje Wojt Gminy Lososina Dolna.

§ 3. Terenem dziatania Centrum jest w szczegdlnosci Gmina Lososina Dolna z mozliwoscia dziatania
na obszarze catego kraju i poza granicami Polski w ramach wspotpracy z innymi instytucjami i organizacjami
na zasadach okreslonych odrebnymi porozumieniami - umowami.

§ 4. Siedzibg Centrum jest miejscowos¢ Lososina Dolna .
§ 5. Centrum uzywa pieczeci nagtdéwkowej podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i jego adresem.
§ 6. llekro¢ w dalszej czgsci niniejszego Statutu jest mowa o:
1) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wdjta Gminy f.ososina Dolna,
2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Kultury i Promocji Gminy Lososina Dolna.

Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialalno$ci

§ 7. 1. Celem Centrum jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci rozwijajacej i zaspokajajacej
potrzeby kulturalne, sportowo-rekreacyjne i turystyczne mieszkancéw Gminy Lososina Dolna.

2. Do podstawowych zadan Centrum nalezy:

1) organizowanie spektakli, koncertow, przegladow, konkursow, imprez artystycznych, rozrywkowych,
sportowych, turystycznych i masowych,

2) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej oraz wychowania przez sztuke i folklor,
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3) stwarzanie warunkéw oraz otaczanie opieka i pomocg merytoryczna amatorskie ruchy artystyczne, kota
i kluby zainteresowan, zespoty regionalne i tworcow ludowych, sprawujac mecenat nad mtodymi talentami.

4) gromadzenie, opracowywanie materiatow dotyczgcych muzyki ludowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
materialow dotyczacych wlasnego regionu,

5) wspoétdziatanie z innymi orkiestrami degtymi, zespotami oraz kotami muzykéw ludowych oraz innymi
instytucjami upowszechniania kultury,

6) stale podnoszenie poziomu wiedzy w zakresie muzyki w orkiestrach detych , zespotach oraz w kotach
muzykow ludowych,

7) branie udzialu w przegladach oraz w innych przedsigwzigciach w zakresie popularyzacji dorobku
kulturalnego,

8) udzielanie pomocy fachowej oraz doskonalenie form i metod dydaktycznych w zakresie nauki muzyki,

9) rozbudzanie wéréd mtodziezy zainteresowan muzyka ludowa, tworzenie nowych kot muzykow ludowych,
10) organizowanie wystaw statych, czasowych i objazdowych,

11) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

12) publikowanie katalogow, przewodnikow, monografii, folderow i filméw promujacych Gmine oraz pod
potrzeby turystow,

13) prowadzenie dziatalnosci w zakresie produkcji filmow, nagran wideo, nagran dzwigkowych i muzycznych,
14) prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z projekcja filmow,
15) gromadzenie dobr kultury i materiatow dokumentacyjnych,

16) wspotdziatanie z organami jednostek pomocniczych Gminy, organizacjami spotecznymi, placowkami
o$wiatowymi, bibliotekami, stowarzyszeniami, fundacjami, klubami sportowymi, zespotami, orkiestrami,
organizacjami pozarzagdowymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
zaspokajania zbiorowych potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych i wypoczynku,

17) podejmowanie dziatan na rzecz integracji ze $rodowiskiem osob niepetnosprawnych w formie organizacji
imprez kulturalnych i sportowo- rekreacyjnych,

18) realizowanie imprez zleconych (okoliczno$ciowych, rodzinnych, obrzedowych, towarzyskich itp.),

19) zaspakajanie potrzeb w sferze sportu, rekreacji i turystyki mieszkancow Gminy, zwigzanych
z upowszechnieniem kultury zdrowotnej, aktywnego wypoczynku oraz dziatanh zwigzanych
Z propagowaniem zdrowego trybu zycia,

20) rozwijanie sportu, rekreacji i turystyki,

21) organizowanie roznych form wypoczynku i rekreacji oraz ksztaltowanie kultury wypoczynku i zycia
codziennego, organizowanie gier i zabaw dla dzieci i mtodziezy,

22) organizowanie form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

23) organizowanie spartakiad, turniejow i zawodow sportowych, tworzenie amatorskich sekcji sportowych,
rozwijanie wspotzawodnictwa sportowego w szkotach i klubach sportowych, a takze wspotorganizowanie
rozgrywek pilkarskich szczebla regionalnego,

24) swiadczenie ustug w zakresie wynajmu posiadanych lokali i sprzetu,
25) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie turystyki,
26) organizowanie obchoddw rocznic i $wiat panstwowych, lokalnych i regionalnych,

27) zapewnienie wilasciwej eksploatacji i konserwacji administrowanych obiektow, tj. $wietlicy i innych
gminnych obiektéw sportowo-rekreacyjnych,

28) opracowywanie planow wilasnej dzialalnosci oraz kalendarzy statych imprez.



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego -5- Poz. 1651

§ 8. 1. Centrum moze, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, prowadzi¢ dziatalnos¢, z ktorej
przychody przeznaczone beda na realizacj¢ celow statutowych i pokrywanie kosztow dziatalno$ci biezace;j,
w szczegolnosci w zakresie:

1) organizowania imprez rozrywkowych, artystycznych, sportowo-rekreacyjnych i turystycznych, w tym
rowniez na zlecenie osob trzecich,

2) wynajmu pomieszczen, wyposazenia, sprzg¢tu audiowizualnego itp.
3) obstugi imprez,
4) $wiadczenia ustug matej gastronomii,

5) sprzedazy biletow na imprezy wihasne i zlecone, a takze za udostgpnianie gminnych obiektow zabytkowych
dla zwiedzajacych i turystow,

6) prowadzenia warsztatow, szkolen i kursow wedtug potrzeb spotecznych,
7) $wiadczenia ustug reklamowych i promocyjnych,

8) sprzedazy wydawnictw, produktow wiasnych,

9) innych ustug zwigzanych z dziatalnoscia statutowa.

2. Centrum , realizujgc swoje zadania i plany, moze zawiera¢ umowy lub porozumienia z innymi instytucjami
kultury i innymi podmiotami w Kraju i za granicg, na zasadach prawem przewidzianych.

3. Centrum moze prowadzi¢ obstuge administracyjno-finansowa organizacji sportowych wedlug zasad
okreslonych odrebnie.

4. Centrum moze wnioskowac i realizowac programy z wykorzystaniem srodkow Unii Europejskiej.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 9. 1. Centrum jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikdw w rozumieniu przepisOw prawa
pracy.

2. Organem zarzadzajacym Centrum jest jego Dyrektor.

3. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt.

4. Powotlanie Dyrektora nastepuje w drodze konkursu, przeprowadzonego przez Wojta.

5. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy realizacja zadan okreSlonych w §7 i §8 Statutu a w szczegdlnosci:
1) zarzadzanie mieniem Centrum oraz kierowanie biezacg dziatalno$cig Centrum,
2) reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

3) podejmowanie decyzji finansowych samodzielnie do wysoko$ci posiadanych srodkéw w oparciu o plan
finansowy i ponoszenie za nie odpowiedzialnosci,

4) wykonywanie obowigzkow pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy, zatrudnianie i zwalnianie
pracownikéw w podlegltych jednostkach,

5) zatrudnianie gtéwnego ksiegowego Centrum po zasiegnieciu opinii Wojta,

6) sporzadzanie planow dziatalno$ci oraz sprawozdan z ich realizacji dla potrzeb W¢jta Rady Gminy oraz
merytorycznych jej komisji,

7) wydawanie wewnetrznych zarzadzen, instrukcji dotyczacych funkcjonowania Centrum oraz nadawanie
regulaminu organizacyjnego po zasiegnigciu opinii Wojta,

8) przygotowywanie projektow lub grantow, a takze wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskami
0 udzielenie dotacji lub pozyskanie srodkow finansowych na realizacj¢ zadan wtasnych.

§ 10. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Centrum upowazniony jest Dyrektor lub z jego
upowaznienia pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonych upowaznien.
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2. O dokonanych czynno$ciach prawnych oraz o udzieleniu pelnomocnictw Dyrektor Centrum informuje
Wojta.

3. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje dysponowanie mieniem, badz powstanie zobowigzan finansowych, do
skutecznos$ci o$wiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata glownego ksiggowego Centrum.

§ 11. Wynagrodzenie pracownikow jest ustalane na podstawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Centrum oraz odrgbnych przepisow obowigzujacych dla instytucji kultury.

§ 12. 1. Dyrektor Centrum moze powota¢ Spoteczng Radg Programowa, jako swoj organ doradczo-
opiniodawczy.

2. Zasady wyboru Spotecznej Rady Programowej, jej dziatania oraz zadania okresla Regulamin, ktory
zatwierdza Dyrektor Centrum po zasiggnigciu opinii Wojta.

3. Dyrektor Centrum na potrzeby organizacji imprez 0 zasiggu lokalnym, regionalnym lub
migdzynarodowym moze powota¢ Komitet Organizacyjny.

Rozdzial 4.
Zasady gospodarki finansowej

§ 13. Centrum prowadzi gospodark¢ finansowa zgodnie z zasadami okre$lonymi ustawa o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej i innymi obowiazujacymi przepisami finansowymi.

§ 14. 1. Nadzor nad gospodarkg finansowg Centrum sprawuje Gmina Lososina Dolna.

2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora, z zachowaniem
wysokos$ci dotacji organizatora, ktory w trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie.

3. Centrum sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 885, z pdzniejszymi zmianami).

4. Centrum gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czgscia mienia oraz prowadzi samodzielna
gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

5. Przychodami Centrum sg przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym przychody z najmu i dzierzawy
sktadnikow majatkowych, dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu
terytorialnego a takze $rodki otrzymane od 0sob fizycznych i prawnych oraz innych zrodet.

6. Zrodtami srodkéw finansowych moga by¢ takze:
1) wptywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej,
2) dotacje z instytucji Unii Europejskiej.
3) darowizny, spadki, zapisy,
4) odsetki z lokat bankowych,
5) inne dochody na podstawie odrebnych przepisow.
7. Organizator przekazuje $rodki finansowe w formie dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym
na utrzymanie i remonty obiektow,

2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizowanych inwestycji,
3) celowej na realizacje wskazanych zadan i programow.

8. Centrum moze zbywac $rodki trwate. Przy zbywaniu srodkow trwatych stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace przedsiebiorstw panstwowych.

9. Centrum pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodow.
10. Dyrektor przedstawia Wéjtowi w terminie do dnia:

1) 31 lipca roku budzetowego - informacj¢ o przebiegu wykonania planu finansowego Centrum za pierwsze
potrocze, uwzgledniajacg w szczegdlnosci stan nalezno$ci i zobowigzan, w tym wymagalnych,
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2) 28 lutego roku nastepujgcego po roku budzetowym - sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego
Centrum, w szczegotowosci nie mniejszej niz w planie finansowym.

§ 15. Roczne sprawozdanie finansowe Dyrektor Centrum przedktada w celu zatwierdzenia Radzie Gminy
w Lososinie Dolnej, nie pdzniej niz 6 miesigcy od dnia bilansowego.
Rozdzial 5.
Postanowienia dotyczace prowadzenia dzialalno$ci innej niz kulturalna

§ 16. Dyrektor Centrum moze podejmowaé inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska o ile nie sa
sprzeczne z jego dziatalnos$cia statutowa.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 17. W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy prawa dotyczace
funkcjonowania instytucji kultury.

§ 18. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady
Bolestaw Oleksy
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